AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS

DEL AKMENES RAJONO PEDAGOGU KVALIFIKACIJOS PLETOJIMO, PROFESINIU
KOMPETENCIJU TOBULINIMO IR PRITRAUKIMO | MOKYKLAS 2023-2025 METU
PROGRAMOS PRIEMONIU FINANSAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2023 m. liepos 4 d. Nr. M-139

Naujoji Akmené

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 6 punktu, 25
straipsnio 4 dalies 5 punktu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 69 straipsnio 5 dalimi, 2022—
2025 mety paramos studijuojantiems pirmosios pakopos pedagogikos krypties studijy programy,
kurias baigus suteikiama pedagogo kvalifikacija, studentams, pirmosios pakopos ne pedagogikos
krypties studijy programy studentams, greta studijuojantiems pedagogikos studijy modulj, ir
pedagoginiy profesiniy studijy programy studentams skyrimo prioritety, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. geguzés 24 d. jsakymu Nr. V-829 | D¢l
20222025 mety paramos studijuojantiems pirmosios pakopos pedagogikos krypties studijy
programy, kurias baigus suteikiama pedagogo kvalifikacija, studentams, pirmosios pakopos ne
pedagogikos krypties studijy programy studentams, greta studijuojantiems pedagogikos studijy
modulj, ir pedagoginiy profesiniy studijy programy studentams skyrimo prioritety patvirtinimo*,
Akmenés rajono pedagogy kvalifikacijos plétojimo, profesiniy kompetencijy tobulinimo ir
pritraukimo ] mokyklas 2023-2025 mety programos, patvirtintos Akmenés rajono savivaldybés
tarybos 2023 m. sausio 30 d. sprendimu Nr. T-1 ,,Dél Akmenés rajono pedagogy kvalifikacijos
plétojimo, profesiniy kompetencijy tobulinimo ir pritraukimo ] mokyklas 2023-2025 mety
programos patvirtinimo*, 20 punktu,

tvirtinu Akmenés rajono pedagogy kvalifikacijos plétojimo, profesiniy kompetencijy
tobulinimo ir pritraukimo ] mokyklas 2023-2025 mety programos priemoniy finansavimo tvarkos
aprasa (pridedama).

Sis potvarkis gali biiti skundziamas Regiony apygardos administracinio teismo Siauliy
rimams Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Vitalijus
Mitrofanovas



PATVIRTINTA
Akmengés rajono savivaldybés mero
2023 m. liepos 4 d. potvarkiu Nr. M-139

AKMENES RAJONO PEDAGOGU KVALIFIKACIJOS PLETOJIMO, PROFESINIU
KOMPETENCIJU TOBULINIMO IR PRITRAUKIMO | MOKYKLAS 2023-2025 METU
PROGRAMOS PRIEMONIU FINANSAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akmenés rajono pedagogy kvalifikacijos plétojimo, profesiniy kompetencijy tobulinimo ir
pritraukimo j mokyklas 2023-2025 mety programos priemoniy finansavimo tvarkos apraSas (toliau
— Aprasas) nustato:

1.1. prioritetiniy pedagoginiy specializacijy paskutinio kurso studentams (toliau —
Studentai), sudariusiems iSanksting sutartj dél jsidarbinimo Akmenés rajono Svietimo jstaigoje/se
(toliau — Mokykla), stipendijy skyrimo ir mokéjimo tvarka;

1.2. Mokyklose dirban¢iy mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (toliau — Pedagogai)
persikvalifikavimo studijy, iStestiniy pirmos pakopos pedagoginiy studijy (toliau — Bakalauro
studijos) arba siekiantiems jgyti pedagogo profesine kvalifikacija pedagogikos profesiniy studijy
(toliau — Pedagogikos studijos) kainos daling kompensavimo tvarka;

1.3. Mokyklose dirbanciy Pedagogy kelionés j darbg iSlaidy daling kompensavimo tvarka;

1.4. trikstamy specialybiy pedagogy vienkartinés iSmokos jsikiirimui Akmenés rajone
skyrimo tvarka.

2. Aprase naudojamos sgvokos:

2.1. Pedagogikos profesinés studijos — pedagogo kvalifikacija suteikianti studijy programa.
Baigus pedagogikos profesiniy studijy programa, suteikiama pedagogo kvalifikacija ir iSduodamas
baigtas studijas ir kvalifikacijg liudijantis pazyméjimas;

2.2. IStestinés bakalauro studijos — pirmos pakopos studijos, derinamos su kita veikla.
Baigus studijas iSduodamas bakalauro arba profesinio bakalauro diplomas;

2.3. Perkvalifikavimas — tai Pedagogo, turincio aukstajj arba aukstesnjjj (specialyjj vidurinj,
1gyta iki 1995 mety) iSsilavinima, studijos, siekiant jgyti pagalbos mokiniui specialisto ar kitg
mokomojo dalyko srities (mokytojo) kvalifikacija;

2.4. Prioritetinés pedagoginés specializacijos — chemijos, fizikos, biologijos, matematikos,
lietuviy kl., vokieciy kl., angly kl., pranciizy kl., istorijos, pradinio ugdymo ir psichologijos;

2.5. Trukstamy specialybiy pedagogai — laisva pedagoginé pareigybé (jskaitant Svietimo
pagalbos pareigybes) Mokykloje, kuriai uZimti buvo skelbiami bent 3 viesi konkursai ir neatsirado
né vieno tinkamo kandidato;

2.6. kitos Siame ApraSe vartojamos sagvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme
(toliau — Svietimo jstatymas) ir kituose teisés aktuose apibréztas sagvokas.

3. Priemonés koordinatorius — Akmenés rajono savivaldybés administracijos Svietimo,
kultdiros ir sporto skyrius (toliau — Svietimo, kultiiros ir sporto skyrius).

II SKYRIUS
FINANSAVIMO DYDZIAI

4. Programoje skiriamy iSmoky maksimalis dydziai:

4.1. Stipendija Studentams po 200 Eur uz kiekvieng paskutinio kurso studijy ménesj
nevir$ijant 2 000 Eur bendros iSmoky sumos.

4.2. Bakalauro studijoms i§ dalies kompensuoti — iki 5 000 Eur (vienkartiné¢ iSmoka baigus
studijas ir sudarius garanting darbo Mokykloje sutartj).
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4.3. Pedagogikos profesinéms studijoms i$ dalies kompensuoti — iki 1500 Eur (vienkartiné
iSmoka baigus studijas ir sudarius garanting darbo Mokykloje sutartj).

4.4. Persikvalifikavimo studijoms i§ dalies kompensuoti — iki 2500 Eur (vienkartin¢ iSmoka
baigus studijas ir sudarius garanting darbo Mokykloje sutartj).

4.5. Isikarimo islaidoms triikstamy specialybiy pedagogams, atvykusiems dirbti ; Mokyklas
ir neturintiems nuosavo biisto Akmenés rajone — 10 000 Eur j $ig suma nejskai¢iuojant Gyventojy
pajamy mokescio dalies (vienkartiné iSmoka sudarius garanting darbo Mokykloje/se sutartj). Jei
pretendentas gavo Apraso 4.1 p. Stipendija — 8 000 Eur j Siag suma nejskai¢iuojant Gyventojy
pajamy mokesc¢io dalies (vienkartiné iSmoka sudarius patikslintg garanting darbo Mokykloje/se
sutartj, kuri apimty ApraSo 16.3 p. reikalavimus).

4.6. Kelionés iSlaidy daline kompensacija gali gauti Mokykly Pedagogai, kuriems nuo jy
nuolatinés gyvenamosios vietos iki darbo vietos yra toliau nei 7 km ar dirbantiems keliose
Mokyklose, kurios yra viena nuo kitos toliau nei 5 km, ir jie neturi galimybés pasinaudoti
Savivaldybés vieSuoju transportu:

4.6.1.nuo 7 iki 15 km — kompensuojama 1 Eur uz vieng kontaktine darbo forma dirbtg darbo
diena;

4.6.2.nuo 15 km — kompensuojama 2 Eur uz vieng kontaktine darbo forma dirbtg darbo diena;

4.6.3.nuo 5 km skaiciuojant atstuma tarp skirtingy Mokykly tiems atvejams, kai Pedagogas
dirba keliose Mokyklose — kompensuojama 1 Eur uz viena kontaktine darbo forma dirbg darbo
dieng pagal darbo grafika Mokyklos, kurioje dirbama antraeilése pareigose, kai darbo dienos
pagrindinéje ir antraeiléje darbovietéje (Mokykloje) sutampa.

4.6.4.Pedagogo mobilumui uztikrinti, kai jis dirba (juridiskai) vienoje Mokykloje, tadiau
lokaliai jo darbo vieta keliose kitose Mokyklose, kompensacijos dydis apskaiciuojamas
individualiai pagal jo darbo grafikg ir kiekvienos dienos nuvaziuojamg atstuma tarp jstaigy taikant
4.6.1 ir 4.6.2 p. numatytus kompensavimo normatyvus.

5. Finansavimas neskiriamas uz praéjusj laikotarpj:

5.1. Mokyklose dirbanciy Pedagogy studijy, pradéty iki 2023 m. rugséjo 1 d., kainai i§ dalies
padengti pagal Apraso 1.2 p.;

5.2. Pedagogams, kurie dirbo Mokyklose iki 2023 m. rugs¢jo 1 d. ar turi nuosava gyvenamaji
bista Akmengs rajone, jsikiirimui Akmenés rajone i§laidoms pagal Apraso 1.4 p.;

5.3. Pedagogy patirtoms kelionés iSlaidoms vykstant j darbg iki 2023 m. rugs¢jo 1 d.
kompensuoti pagal Apraso 1.3 p.

6. Gyventojy pajamy mokest] sumoka iSmokos gavéjas nuo gautos Tvarkos apraso 4 punkte
1Smokétos iSmokos, jeigu ji yra apmokestinama pagal Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy
mokescio jstatyma.

III SKYRIUS
DOKUMENTU PATEIKIMAS IR ATRANKOS ORGANIZAVIMAS

7. Asmuo teis¢ gauti Akmenés rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé¢) finansavimag
studijoms turi tik vieng kartg ir tik vienai i§ ApraSo 1.1 ar 1.2 p. numatyty priemoniy. Asmuo, gaves
finansavimg studijoms pagal Apraso 1.1 p., gali pretenduoti ir | ApraSo 1.3 bei 1.4 p. jvardinty
tvarky finansavima, jei atitinka finansavimo kriterijus.

8.  Pedagogas ar Studentas, siekiantis gauti finansavimg (toliau — Pretendentas), pasirasyta
prasyma ir dokumentus (kopijas) del finansavimo skyrimo teikia Mokyklai, kurioje dirba ar ketina
dirbti, iki kalendoriniy mety rugsé¢jo 1 d. (darbo dienomis). Mokykla jvertina pretendenty praSymus
ir vykdo atranka vadovaudamasi Aprasu bei Mokyklos vadovo jsakymu patvirtinta tvarka (toliau —
Mokyklos tvarka) ir iki kalendoriniy mety rugséjo 10 d. teikia argumentuota, Mokyklos vadovo
pasiraSytg praSyma bei atrinkty pretendenty dokumenty kopijas Savivaldybei.

9. Mokykly praS8ymy nagrin¢jimg ir dokumenty vertinimg Savivaldybés finansavimui gauti
vykdo Savivaldybés vykdomosios institucijos teisés aktu i§ 5 (penkiy) asmeny sudaryta darbo grupe
(toliau — Darbo grupe).
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10. Darbo grupés veiklos organizavimo ir pretendenty atrankos tvarkg reglamentuoja darbo
reglamentas, kuri teisés aktu tvirtina Savivaldybés vykdomoji institucija.

11. Darbo grupé sprendimus priima vadovaudamasi Siuo ApraSu, Darbo grupés darbo
reglamentu ir atsizvelgdama j priemonei skirtas 1ésas.

12. Darbo grupé, jvertinusi pretendenty praSymus ir dokumentus, teikia vykdomajai
institucijai rekomendacijas ir pasitilymus d¢l finansavimo skyrimo.

13. Sprendimg dé¢l Savivaldybés finansavimo skyrimo priima Savivaldybés vykdomoji
institucija, atsizvelgdama j Darbo grupés rekomendacijas ir pasitilymus.

14. Pretendentai Mokyklos vadovui turi pateikti Siuos dokumentus:

14.1.  Studentai, siekiantys gauti stipendija:

14.1.1. asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento kopija;

14.1.2. motyvuotg praSymg ir gyvenimo aprasyma;

14.1.3. studijy pazyma / sutartj i$ auksStosios mokyklos, kurioje mokosi.

14.2. Pedagogai, siekiantys gauti finansavimg studijoms:

14.2.1. motyvuotg praSyma;

14.2.2. pazymga / sutartj i§ mokymo jstaigos apie studijas universitete / kolegijoje. Pazymoje
turi buti nurodyta, kokioje programoje asmuo mokosi, programos trukmé ir kaina.

14.3. Pretendentai, siekiantys gauti paramag jsikiirimui Akmenés rajone:

14.3.1. asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;

14.3.2. motyvuotg praSymg ir gyvenimo aprasyma;

14.3.3. pazymga apie deklaruota gyvenamaja vieta ir Registry centro iSrasa/us deél turimo
(neturimo) gyvenamosios paskirties nekilnojamojo turto Akmenés rajone (savo vardu, sutuoktinio ir
vaiky iki 18 mety amziaus);,

14.3.4. dokumenty, pagrindzianciy turimg i$silavinima, kvalifikacija, kopijas.

14.4.  Pedagogai, siekiantys gauti daline Kkelionés iSlaidy i darbg kompensacija, pateikia
prasyma ir gyvenamosios vietos deklaravimo pazyma, kuri turi sutapti su faktine gyvenamaja vieta.

15. Mokykly vadovai teikdami praSymus turi pateikti:

15.1. pagal Mokyklos tvarka atrinkty Pretendenty finansavimui gauti pateiktus
dokumentus, i§skyrus 14.4 p. atveju;

15.2.  Pedagogy, pretenduojanciy gauti daling kelionés iSlaidy j darbg kompensacija,
vardinj sarasg nurodant jy faktinés gyvenamosios vietos adresg, atstuma kilometrais iki Mokyklos ir
darbo dieny, kai darbas dirbamas kontaktiniu biidu, per savaitg skaiciy;

15.3.  prasant finansavimo studenty stipendijoms, argumentuoty rasSta dél atitinkamos
specialybés pedagogo poreikio ir iSankstinio jdarbinimo sutart] (priedas) su Studentu, kuriam
prasoma stipendijos ir kurioje jis jsipareigoja baiges studijas Mokykloje dirbti ne trumpiau kaip 3
metus per 5 mety laikotarpj ne maZzesne kaip 0,7 etato darbo kriivio dalimi;

15.4. prasant finansavimo darbuotojy persikvalifikavimo ar bakalauro, profesinéms
studijoms, argumentuotg rasta, kuriame nurodyta, kad i finansavimg pretenduojantis asmuo jau
dirba (nurodant pareigybe ir darbo kriivi) Svietimo jstaigoje ir garantinj rasta dél Pedagogo
1darbinimo pagal planuojama jgyti specialybe ne trumpiau kaip 5 metus ne mazesne kaip 0,5 etato
darbo kriivio dalimi;

15.5. praSant finansavimo jsikiirimui Akmenés rajone, argumentuoty rastg, kuriame
nurodyta, kiek laiko Pedagoginé pareigybé yra neuzimta, kiek karty skelbta vieSa atranka
trikstamos specialybés pedagogui jdarbinti (pridedant skelbimo kopija/s) bei kokios buvo
iSbandytos kitos galimybés pritraukti atitinkamy sri¢iy pedagogus. Mokyklos/y, kurioje jsipareigoty
dirbti bent 5 metus, vadovo/y motyvacinj rastg/us del atitinkamos specialybés pedagogo poreikio
patvirtinimo. Mokyklos/y vadovo/y garantinj rasta dél galimybés priimti pedagoga 1 darba ne
mazesniu kaip 1 etato darbo kriiviu 5 mety laikotarpiui ir pretendento sutikimg gavus finansavimg
Jsipareigoti dirbti bent 5 metus Mokykloje/se.

IV SKYRIUS
FINANSAVIMO KRITERIJAI



16. Finansavimas skiriamas vadovaujantis Siais kriterijais:

16.1.  Stipendija gali gauti paskutinio kurso pedagoginiy (jskaitant psichologijos)
dieniniy studijy Studentai ar ne pedagogikos krypties studijy programy Studentai, greta
studijuojantys pedagogikos studijy modulj ir drauge su aukstojo mokslo diplomu siekiantys jgyti
pedagogo kvalifikacijg bei sudare¢ garanting sutartj dél jsidarbinimo (priedas) su Mokykla ir
Jsipareigoj¢ po studijy dirbti pagal jgyta auksStojo mokslo kvalifikacija ne trumpiau kaip 3 metus per
5 mety laikotarpi ne mazesne kaip 0,7 etato darbo kriivio dalimi Mokykloje. Nutraukus studijas, jy
nebaigus sutartyje numatytu laiku, stipendijos mokéjimas stabdomas, o skirti pinigai turi biti
grazinami Savivaldybei.

16.2.  Studijy kainos daline kompensacija gali gauti Pedagogai, dirbantys Mokyklose ir
studijuojantys mokamas, trikstamy pedagoginiy specialybiy programy studijas (kai néra galimybés
studijuoti nemokamai). Kompensacija iSmokama tik po studijy sudarius garanting sutartj (priedas)
su Mokykla ir jsipareigojus dirbti pagal jgyta aukstojo mokslo kvalifikacijg ne trumpiau kaip 5
metus ne mazesne kaip 0,5 etato darbo kriivio dalimi. Kompensacija mokama po studijy, t. y. jgijus
numatytg specialybe ar kvalifikacija ir sudarius darbo sutartj. Nejgyvendings visa apimtimi
garantinés sutarties (priedas) salygy, finansavimg gaves Pedagogas turi grazinti skirtg finansavima
Savivaldybei.

16.3.  Isikiirimui Akmenés rajone vienkarting iSmoka gali gauti trukstamy specialybiy
pedagogai (jskaitant psichologus), atvyke dirbti (laiméj¢ konkursa pedagogo pareigoms) i Mokyklas
ir neturintys nuosavo biisto Akmenés rajone bei sutinkantys sudaryti garanting darbo sutartj
(priedas) jsipareigodami dirbti ne maziau kaip 5 metus ne mazesne kaip 1 etato darbo kriivio dalimi
Mokykloje/se. Jei sutartyje numatytas laikotarpis neiSdirbamas (motinystés, tévystés atostogos i
sutartg laikotarp] nejskai¢iuojamos), léSos turi buiti grazintos Akmenés rajono savivaldybei
garantingje sutartyje numatytais terminais ir saglygomis.

17. Finansavimas skiriamas Mokykloms remiantis Akmenés rajono savivaldybés
vykdomosios institucijos teisés aktu.

18. Pedagogams kelionés iSlaidy daliniam kompensavimui skirtos 1éSos Mokyklos, kurioje
dirba Pedagogas, mokamos jam kas ménesj su jo darbo uZmokesCiu vadovaujantis ApraSu ir
Mokyklos tvarka jvertinus Pedagogo faktiSkai dirbtas dienas (uz dienas, kai d¢l ligos, atostogy,
iSvykus j komandiruote, t.y., kai neatvykstama j darbo vieta kompensacija nemokama). Mokyklos
vadovas atsako uz tinkamg skirty 1éSy panaudojimg ir atsiskaito uz jas Savivaldybei.

19. Vadovaujantis Akmenés rajono savivaldybés vykdomosios institucijos teisés aktu, kuriuo
skiriamas finansavimas, §iuo ApraSu ir Mokyklos tvarka, Pretendentams skirtas ApraSo 1.1, 1.2 ir
1.4 p. numatytas finansavimas Mokyklos vadovo jsakymu pervedamas j Pretendenty saskaita tik
1gyvendinus Apraso 16 p. numatytas salygas tokiam finansavimui gauti.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE IR KONTROLE

20. Pretendentai atsako uz pateikty dokumenty teisinguma.

21. Pretendenty pateikti dokumentai saugomi teisé€s akty nustatyta tvarka.

22. Mokyklos vadovas atsako uz tinkamga skirty 1éSy panaudojimg ir garantiniy sutarciy,
sudaryty su finansavimg gavusiais Pedagogais bei Studentais, jgyvendinimo kontrole.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Aprasas gali buti keiCiamas, papildomas ar naikinamas Akmenés rajono savivaldybés
vykdomosios institucijos teisés aktu.
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24. Informacija apie Akmenés rajono pedagogy kvalifikacijos plétojimo, profesiniy
kompetencijy tobulinimo ir pritraukimo j mokyklas 2023-2025 mety programos priemoniy
finansavimo tvarkos aprasa skelbiama interneto svetainéje www.akmene.lt.

Akmenés rajono pedagogy kvalifikacijos plétojimo,
profesiniy kompetencijy tobulinimo ir pritraukimo j
mokyklas 2023-2025 mety programos priemoniy
finansavimo tvarkos apraso

priedas

(Garantinés sutarties pavyzdiné forma)
(Atvejui netaikytinas sutarties dalis isbraukti)
SUTARTIS DEL JSIDARBINIMO

20 m. d. Nr.

_(sutarties sudarymo vieta)

1. SUTARTIES SALYS

(mokyklos pavadinimas)

atstovaujamas

(pareigos, vardas, pavardé)
veikianc¢io pagal (toliau sutartyje — Idarbinanti jstaiga)
(dokumento pavadinimas)

Duomenys apie Idarbinanci jstaiga:
Juridinio asmens kodas
Buveinés adresas
Telefono Nr.

Elektroninio pasto adresas

ir (ketinantis jsidarbinti) / (jsipareigojantis dirbti) asmuo (Studentas, Mokytojas, Svietimo pagalbos
specialistas):

Duomenys apie Studenta, Mokytoja, Svietimo pagalbos specialist (toliau — [imokos gavéjas):

Vardas ir pavardé

Asmens kodas

Telefono nr. (su salies kodu)
Elektroninio pasto adresas
Banko saskaita

sudar¢ §ig Sutartj dél jsidarbinimo (toliau — Sutartis).

2. DUOMENYS APIE STUDIJAS (pildoma Apraso 16.1 p. ir 16.2 p. atveju)
\2. 1. AukStosios mokyklos pavadinimas \



http://www.akmene.lt/

2.2. Studijy programos pavadinimas
2.4. Studijy forma

2.5. Studijy pradzios data

2.6. Studijy pabaigos data

3. DUOMENYS APIE DARBO VIETA

3.1. Mokyklos pavadinimas

3.2. Mokyklos juridinio asmens kodas

3.3. Pareigy (kuriose jsipareigoja dirbti nustatytq
laikotarpj) pavadinimas

3.4. Etato dydis

3.5. Laikotarpis (metais), kuriam uztikrinama
darbo vieta

4. SUTARTIES DALYKAS IR VYKDYMO TVARKA

4.1. Pagal Sutartj, Idarbinanti jstaiga jsipareigoja uztikrinti ISmokos gavéjui, baigusiam Sutarties 2
16.3 p. atveju nurodoma konkreti darbo pradzios data, kuri negali biiti ankstesné nei Sios sutarties
data) ir dirbti 3 metus (Apraso 16.1 p. atveju) / 5 metus (Apraso 16.2 p. ir 16.3 p. atvejais).

4.2. Darbo vieta:

4.2.1. darbo vieta yra Akmenés rajono savivaldybés mokykloje (mokyklos pavadinimas)
(toliau — mokykla);

4.2.2. ISmokos gavéjas jdarbinamas pagal prioriteting specializacija, kurios studijas baigé
(taikoma Apraso 16.1 p. atveju);

4.2.3. ISmokos gavéjo einamoms pareigoms reikalinga pedagogo kvalifikacija (taikoma
Apraso 16.1 p. atveju);

4.2.4. IsSmokos gavéjas jdarbinamas ne maziau kaip 0,7 (Apraso 16.1 p. atveju) / 0,5 (Apraso
16.2 p. atveju) / 1 (ApraSo 16.3 p. atveju) etato;

4.2.5. ISmokos gav¢jas jdarbinamas pagal darbo sutart] arba darbo santykiams prilyginty
teisiniy santykiy pagrindu;

4.2.6. ISmokos gavéjas jdarbinamas ne trumpesniam kaip 3 (Apraso 16.1 p. atveju) / 5
(Apraso 16.2 p. ir 16.3 p. atveju) mety laikotarpiui.

4.3. ISmokos gav¢jas per 10 darbo dieny nuo pedagogo kvalifikacijos jgijimo elektroniniu
pastu informuoja [darbinancig jstaigg apie jgyta pedagogo kvalifikacija ir pateikia tai patvirtinancio
dokumento (diplomo) kopija (taikoma Apraso 16.1 p. ir 16.2 p. atvejais).

4.4. Idarbinanti jstaiga per 5 darbo dienas nuo Sutarties 4.3 p. nurodytos informacijos
gavimo elektroniniu pastu informuoja ISmokos gavéja apie veiksmus, kuriuos jis turi atlikti,
siekdamas jsidarbinti, arba nurodo asmenj, kuris bus atsakingas uz ISmokos gavéjo jdarbinima bei
jo kontaktinius duomenis (taikoma Apraso 16.1 p. ir 16.2 p. atvejais).

4.5. Gaves Sutarties 4.4 p. nurodyta informacija, ISmokos gavéjas nedelsdamas atlieka
Idarbinancios jstaigos nurodytus veiksmus arba susisiekia su asmeniu, atsakingu uz jo jdarbinima,
ir atlieka jo nurodytus veiksmus (taikoma ApraSo 16.1 p. ir 16.2 p. atvejais).

4.6. ISmokos gavejo jdarbinimas jforminamas ne véliau kaip per 2 ménesius nuo pedagogo
kvalifikacijos jgijimo. ISmokos gavejas pradeda dirbti mokykloje ne veliau kaip per 3 ménesius nuo
pedagogo kvalifikacijos jgijimo ir dirba joje ne trumpiau kaip 3 metus (tatkoma Apraso 16.1 p.
atveju) / 5 metus (taikoma Apraso 16.2 p. atveju).

4.7. Sutarties vykdymo metu Sutarties 3 p. nurodyta darbo vieta Saliy susitarimu gali bati
kei¢iama. Nauja darbo vieta privalo atitikti visus Sutarties 4.2 p. nurodytus reikalavimus.

4.8. ISmokos gavéjas gali biiti jdarbintas keliose skirtingose pareigose toje pacioje arba
skirtingose Mokyklose, taciau visos jo einamos pareigos turi atitikti Sutarties 4.2 p. nurodytus
reikalavimus, iSskyrus Sutarties 4.2.4 p. nustatytg reikalavimg. ISmokos gavéjui dirbant keliose
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pareigose, jo etatai yra sumuojami ir bendras etaty skaiCius visose pareigose turi biiti ne mazesnis
kaip 0,7 (Apraso 16.1 p. atveju) / 0,5 (Apraso 15.6 p. atveju) / 1 (Apraso 15.6 p. atveju) etato.

5. SUTARTIES SALIU TEISES IR PAREIGOS

5.1. ]darbinanti jstaiga jsipareigoja:

5.1.1. bendradarbiauti su ISmokos gavéju ir teikti jam informacijg visais Sutarties vykdymo
klausimais;

5.1.2. nagrinéti ISmokos gavéjo praSymus / uzklausas Sutarties vykdymo klausimais ir ne
véliau kaip 5 dienas nuo jy gavimo elektroniniu pastu pateikti atsakymus;

5.1.3. uztikrinti, kad ISmokos gavéjo darbo vieta atitiks visus Sutarties 4.2 p. nurodytus
reikalavimus;

5.1.4. uztikrinti, kad ISmokos gavéjo jdarbinimas bus jformintas Lietuvos Respublikos
Jstatymy ir juos jgyvendinanciy teisés akty nustatyta tvarka;

5.1.5. nedelsdama informuoti ISmokos gavéja, jeigu nebegali uztikrinti jam Sutartyje
nurodytos darbo vietos ir pasitlyti [Smokos gavéjui kitg darbo vieta, atitinkancig visus Sutarties 4.2
p. nurodytus reikalavimus (taikoma Apraso 16.1 p. atveju);

5.1.6. ISmokos gavéjui ] sutartyje nurodyta jo saskaita kas meénesj pervesti po 200 Eur. uz
kiekvieng praéjusi paskutinio kurso studijy ménesj nevirsijant 2 000 Eur bendros iSmoky sumos
(taikoma tik Apraso 16.1 p. atveju);

5.1.7. ISmokos gavéjui | sutartyje nurodyta jo saskaita per 10 darbo dieny po to, kai
igyvendinamos ApraSo 16 p. numatytos salygos iSmokai gauti pervesti (nurodyti sumg) (taikoma tik
Apraso 16.2 ir 16.3 p. atveju);

5.1.8. ISmokos gavéjo asmens duomenis tvarkyti vadovaujantis Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) Sutarties sudarymo ir vykdymo tikslu bei taikyti
organizacines ir technines priemones Siems duomenims saugoti.

5.2. Idarbinanti jstaiga turi teis¢:

5.2.1. gauti 1§ ISmokos gavéjo kvalifikacijg patvirtinancius ir kitus jdarbinti reikalingus
dokumentus;

5.2.2. atsiradus naujy, visus Sutarties 4.2 p. nurodytus reikalavimus atitinkanciy darbo viety,
sitilyti jas ISmokos gavéjui;

5.2.3. nejdarbinti ISmokos gavéjo, jeigu ISmokos gavéjo jdarbinimas del ISmokos gavéjo
kaltés nebuvo iformintas per Sutarties 4.6 p. nustatyta terming (Apraso 16.1 p. atveju);

5.2.4. inicijuoti Sutarties pakeitimus ir papildymus;

5.2.5. priémus ] Sutartyje nurodytas pareigas atleisti i§ jy jei ISmokos gavéjas Sutartyje
nurodytas pareigas atlieka netinkamai ar esant darbo drausmés pazeidimy, t.y. vadovaujantis Darbo
kodekso 58 straipsniu.

5.3. ISmokos gavejas jsipareigoja:

5.3.1. bendradarbiauti su Idarbinancia jstaiga ir teikti jos prasoma informacija visais
Sutarties vykdymo klausimais;

5.3.2. per 5 darbo dienas informuoti [darbinancig jstaigg apie studijy nutraukima, pasalinima
1§ auksStosios mokyklos, pasikeitusig studijy pabaigos data, pasikeitusig studijy programa,
prioriteting specializacija, suteiktas akademines atostogas, atidéta baigiamojo darbo gynima arba
baigiamojo egzamino laikymg (Apraso 16.1 p. atveju);

5.3.3. Sutarties 4.3 p. nustatyta tvarka informuoti Jdarbinancia jstaiga apie jgyta pedagogo
kvalifikacijg (Apraso 16.1 p. atveju);

5.3.4. atlikti visus Jdarbinanc¢ios jstaigos nurodytus veiksmus, reikalingus siekiant
jsidarbinti, arba susisiekti su asmeniu, atsakingu uz jdarbinima, ir atlikti jo nurodytus veiksmus;

5.3.5. igijus pedagogo kvalifikacija, (ApraSo 16.1 p. ir 16.2 p. atvejais) jsidarbinti Sutarties
4.2 p. nurodytus reikalavimus atitinkancioje darbo vietoje (nurodyti konkre€iy pareigy pavadinima
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ir etato dydj) ir dirbti ne trumpiau kaip 3 metus per 5 mety laikotarp; (Apraso 16.1 p. atveju) / 5
metus (Apraso 16.2 p. ir 16.3 p. atvejais);

5.3.6. sumokéti gyventojy pajamy mokescio iSmokg nuo gautos Apraso 4 p. iSmokétos
iSmokos, jeigu ji yra apmokestinama pagal Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio
jstatyma;

5.3.7. Neijvykdzius Sutarties 5.3.5. p. grazinti visg Sios Sutarties pagrindu gautg finansine
1Smokg Akmenés rajono savivaldybei.

5.4. IsSmokos gavéjas turi teise:

5.4.1. inicijuoti Sutarties pakeitimus ir papildymus;

5.4.2. gauti i§ [darbinancios jstaigos visg Sutarties vykdymui reikalingg informacija.

6. SUTARTIES GALIOJIMAS, KEITIMAS IR NUTRAUKIMAS

6.1. Sutartis jsigalioja, kai jg pasiraso abi sutarties Salys, ir galioja, kol ISmokos gavéjas jgis
Sutarties 2 p. nurodyta aukstojo mokslo kvalifikacija (Apraso 16.1 p. ir 16.2 p. atvejais) ir jvykdys
kitus Sutarties jsipareigojimus.

6.2. Sutartis pasibaigia jvykdzius visus Sutarties $aliy jsipareigojimus.

6.3. Sutarties salygos gali biiti pakeistos raStiSku abiejy Saliy susitarimu, kuris yra
neatskiriama Sios Sutarties dalis.

6.4. Sutarties ir jos pakeitimy nuostatos turi atitikti Lietuvos Respublikos civilinio kodekso,
Mokslo ir studijy jstatymo, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir juos jgyvendinanciy teisés akty
ir Apraso nuostatas.

6.5. Sutartis gali biiti nutraukta abipusiu Sutarties Saliy susitarimu, kuriame numatomi
terminas, per kurj ISmokos gavéjas privalo grazinti iSmoka jei ji jam buvo iSmokéta, o jis nejvykde
sutarties salygy.

6.6. Idarbinanti jstaiga turi teis¢ vienaSaliSkai nutraukti Sutartj, apie tai elektroniniu pastu
informavusi ISmokos gavéja ne véliau kaip pries 10 darbo dieny, jeigu:

6.6.1. ISmokos gavéjo jdarbinimas dél ISmokos gavéjo kaltés nebuvo jformintas per
Sutarties 4.6 papunktyje nustatyta terming(Apraso 16.1 p. atveju);

6.6.2. jeigu ISmokos gavéjas pakeité prioriteting specializacijg ir Idarbinanti jstaiga negali
jam uztikrinti Sutarties 4.2 p. nurodytus reikalavimus atitinkan¢ios darbo vietos pagal naujg
specializacija (ApraSo 16.1 p. ir 16.2 p. atvejais);

6.6.3. jeigu ISmokos gavejas nutraukia studijas arba yra pasalinamas i§ aukStosios mokyklos
(Apraso 16.1 p. atveju);

6.6.4. jeigu ISmokos gavéjas yra jvykdes studijy programos reikalavimus, taciau jam atidétas
baigiamojo darbo gynimas ar baigiamojo egzamino laikymas (Apraso 16.1 p. atveju);

6.7. ISmokos gavéjas turi teis¢ vienaSaliSkai nutraukti Sutartj, apie tai elektroniniu paStu
informaves Idarbinancia jstaiga ne veliau kaip pries 10 darbo dieny ir grazings Akmenés rajono
savivaldybés skirtg stipendijg pervesdamas iSmokétg pinigy sumg 1 Akmenés rajono savivaldybés
saskaita (Apraso 16.1 p. atveju).

6.8. Salis gali nutraukti sutartj, jeigu kita sutarties Salis jos nejvykdo ar netinkamai jvykdo,
ir tai yra esminis sutarties pazeidimas.

7. SUTARCIAI TAIKYTINA TEISE IR GINCU SPRENDIMO TVARKA

7.1. Sutarties Salys susitaria, kad Sutarciai taikkoma Lietuvos Respublikos teis¢.

7.2. Salys susitaria, kad bet kokie gin¢ai, kurie gali kilti i§ Sutarties, bus sprendziami deryby
budu. Nepavykus iSspresti gincy deryby biidu, gincai sprendziami Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos ikiteisminio ar teisminio gin¢y nagringjimo institucijose.

7.3. Uz jsipareigojimy pagal Sutart] nevykdyma Sutarties Salys atsako teisés akty nustatyta
tvarka.
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8. ISMOKOS GAVEJO PAREISKIMALI

8.1. ISmokos gave¢jas patvirtina, kad sudarydamas Sutartj, pateiké Idarbinanciai jstaigai
teisingus ir tikslius duomenis.

8.2. ISmokos gavéjas pareiskia, kad susipazino su Sutarties salygomis, supranta Sutarties 5
p. i8déstytus savo jsipareigojimus bei Sutarties salygy nevykdymo pasekmes.

8.3. ISmokos gavé¢jas pareiskia, kad Sutartis sudaroma laisva valia, jis sutinka su Sutarties
salygomis ir jsipareigoja jy laikytis.

8.4. IsSmokos gavéjas duoda sutikimg Idarbinanciai jstaigai tvarkyti jo asmens duomenis
Sutarties sudarymo ir vykdymo tikslu.

9. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9.1. Visi praneSimai, praSymai ir kitas susirasin¢jimas, vykdant Sutartj, laikomi tinkamais,
jei viena Sutarties Salis kitai Sutarties Saliai juos teikia Sutarties 1 p. nurodytais Saliy elektroninio
pasto adresais.

9.2. ISmokos gavéjas laikomas tinkamai jvykdziusiu Sutartyje nurodytas pareigas informuoti
Idarbinancia jstaiga ir (arba) pateikti Sutartyje nurodytus dokumentus, kai ISmokos gavéjas
iSsiuncia juos Sutarties 1 p. nurodytu Idarbinancios jstaigos elektroninio pasto adresu ir |darbinanti
istaiga elektroniniu pastu patvirtina, kad ISmokos gavéjo laiska gavo.

9.3. Sutartis suraSoma dviem vienoda juriding galig turinciais egzemplioriais, po vieng
ISmokos gavéjui ir Jdarbinanciai jstaigai.

IDARBINANTI ISTAIGA ISMOKOS GAVEJAS
(atstovaujancio asmens pareigos, vardas ir (vardas ir pavardé)
pavarde)
(parasas) (parasas)
(data) (data)
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20 - - sutarties dél jsidarbinimo
priedas (Apraso 16.1 p. atveju)

PRANESIMAS APIE ASMENS DUOMENU TVARKYMA

PraneSame, kad Jisy, , gimimo data asmens duomenys bus
tvarkomi ]darbinancioje jstaigoje (kodas , buveinés adresas: , el. p.
)

Duomeny apsaugos pareigtino funkcijas Idarbinancioje jstaigoje vykdo

, tel. , el. p. .

Jisy asmens duomenys bus tvarkomi Sutarties dél jsidarbinimo sudarymo ir vykdymo tikslu 2016 m.
balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos
tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) 6 straipsnio 1 dalies b punkto pagrindu
(tvarkyti duomenis bitina siekiant jvykdyti sutartj, kurios Salis yra duomeny subjektas, arba siekiant imtis
veiksmy duomeny subjekto prasymu prie§ sudarant sutartj).

Idarbinanti jstaiga tvarkys Siuos Jiisy asmens duomenis: vardas, pavardé, asmens kodas, telefono
numeris, elektroninio pasto adresas, jeigu sutartis sudaroma jgaliotinio - jgaliotinio vardas ir pavardé,
igaliojimo data ir numeris, aukStosios mokyklos pavadinimas, pedagoginiy studijy programos pavadinimas,
prioritetiné specializacija, pedagoginiy studijy rusis, studijy pradzios data, studijy pabaigos data, studijy
nutraukimo data, paSalinimo i§ aukstosios mokyklos data, akademiniy atostogy pradzios data, akademiniy
atostogy pabaigos data, laikotarpis, kuriam atidétas baigiamojo darbo gynimas arba baigiamojo egzamino
laikymas, pedagogo kvalifikacijos jgijimo data.

Jusy asmens duomenis [darbinanti jstaiga turi teis¢ perduoti Valstybiniam studijy fondui tikslinés
iSmokos Jums skyrimo ir administravimo tikslu pagal Paramos skyrimo prioritetines specializacijas
studijuojantiems pirmosios pakopos pedagogikos krypties studijy programy, kurias baigus suteikiama
pedagogo kvalifikacija, studentams, pirmosios pakopos ne pedagogikos krypties studijy programy
studentams, greta studijuojantiems pedagogikos studijy modulj, ir pedagoginiy profesiniy studijy programy
studentams tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. kovo 1 d. nutarimu Nr.
149 , D¢l Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo jgyvendinimo®, nuostatas, taip pat
mokyklai/mokykloms, kurioje/kuriose Jums uztikrinama darbo vieta (jeigu Idarbinanti jstaiga néra mokykla).

Idarbinanti jstaiga turi teis¢ tikrinti/rinkti/gauti Jisy asmens duomenis i$ auks$tosios mokyklos,
kurioje studijuojate, taip pat i§ Valstybinio studijy fondo Sios Sutarties vykdymo tikslu.

Jis turite teis¢ susipazinti su savo asmens duomenimis, kurie tvarkomi [darbinancioje jstaigoje,
reikalauti iStaisyti ar iStrinti neteisingus, neiSsamius, netikslius savo asmens duomenis, reikalauti, kad Siy
duomeny tvarkymas biity apribotas, nesutikti, kad bty tvarkomi Jisy asmens duomenys, taip pat teise i
duomeny perkeliamuma.

JUs turite teis¢ pateikti skunda prieziliros institucijai Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, L.
Sapiegos g. 17, Vilnius, tel. (85) 271 2804, (8 5) 279 1445, el. p. ada@ada.lt.

Pateikti asmens duomenis yra privaloma. Nepateikus asmens duomeny, Idarbinanti jstaiga negalés
sudaryti su Jumis sutarties dél jdarbinimo ir uztikrinti Jums darbo vietos baigus studijas.

Jusy asmens duomenys saugomi visg sutarties galiojimo laikotarpj ir 10 mety nuo visy Sutarties $aliy
jsipareigojimy pagal Sutart] jvykdymo. Teisés aktai gali nustatyti ilgesnj asmens duomeny saugojimo
terming. Tokiu atveju asmens duomenys saugomi privalomg teisés aktuose nustatyta termina.

vardas, pavarde parasas data



